
Young4FUN.ch 
die Jugendbewegung 
Postfach 569 
9501 Wil 
info@young4fun.ch 
 
 
 
Umfrage zur neuen Aushebung / Rekrutierung nach Armee XXI 
 
 
Hallo! 
 
Wir sind eine überparteiliche, unabhängige Jugendorganisation. Die 
Rekrutierung (=Aushebung) der Armee dauerte bisher einen Tag und wird 
nun im Jahr 2003 auf eine 3 Tage dauernde Aushebung umgebaut. Von 
vielen Jugendlichen haben wir in den letzten Wochen vernommen, dass 
dabei verschiedene Fragen, Unklarheiten und auch Unverständnis 
aufgetaucht sind. Wir möchten dem nachgehen und das neue 
Aushebungsverfahren analysieren. 
 
Das VBS (Bundesamt für Verteidigung, Bevölkerungsschutz und Sport) 
und dessen Abteilung „Rekrutierung“ weigerten sich bisher, die genauen 
Ziele der neuen Rekrutierung darzulegen und im Sinne einer ehrlichen und 
transparenten Informationspolitik die Inhalte der neuen Fragen, Tests und 
sogenannten Psycho-Checks, welche bei der neuen Aushebung 
durchgeführt werden, offenzulegen. Wir möchten deshalb mit dem 
beiliegenden Umfragebogen dieser Informationsverweigerung 
entgegenwirken, um auswerten zu können, nach welchem Muster die neue 
Rekrutierung abläuft, und auf allfällige Probleme hinweisen. Wir möchten 
feststellen können, ob die von vielen Jungen vorgebrachte Kritik an der 
neuen Aushebung zutrifft. 
 
Hattest Du im Jahr 2003 die Aushebung, dann fülle doch bitte den 
beiliegenden Umfragebogen aus und schicke ihn möglichst bald zurück. 
Wirst Du im Jahr 2003 erst ausgehoben? Bitte bewahre diesen Fragebogen 
gut auf und fülle ihn sobald wie möglich danach aus. Trifft beides nicht zu, 
so gib den Fragebogen bitte an jemanden weiter, der im Jahr 2003 
ausgehoben wurde oder wird. 
 
Der ausgefüllte Fragebogen wird selbstverständlich völlig anonym 
behandelt und die Angabe Deines Namens ist freiwillig. Wenn Du die 
Ergebnisse zugeschickt bekommen möchtest, kannst Du dies am Ende des 
Fragebogens vermerken. 
 
Völlig unabhängig vom Fragebogen: Wir möchten Dich darauf aufmerksam 
machen, dass Du das nach dem Fragebogen angehängte Formblatt des 
Eidg. Datenschutzbeauftragten an das VBS einsenden kannst. Das VBS ist 
verpflichtet, Dir in sämtliche bei der Rekrutierung über Dich gesammelten 
Daten Einsicht zu geben. 
 
VIELEN DANK FUER DEINE MITARBEIT UND FREUNDLICHE GRÜSSE 
 



Fragebogen 
 
Hinweis: Bitte nur ausfüllen, wenn Du im Jahr 2003 ausgehoben worden bist. 
 
1. Ich bin 
O männlich 
O weiblich 
 
2. Wo wurdest Du ausgehoben? 
 
 
3. In welchem Monat wurdest Du ausgehoben? 
 
 
4. Die Aushebung dauerte: 
O 1 Tag 
O 2 Tage 
O 3 Tage 
 
Hinweis: Wenn Du noch nach dem alten Muster nur einen Tag ausgehoben worden bist, 
werden Dir einige Fragen komisch vorkommen. Bitte mach trotzdem mit. Es verdeutlicht 
uns den Unterschied zwischen der alten und der neuen Aushebung/Rekrutierung. 
 
5. Hattest Du während der ganzen Zeit der Rekrutierung je das Gefühl, dass 
Dich die Verantwortlichen der Armee zu beeinflussen versuchen? 
O Ja 
O Eher ja 
O Eher nein 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
6. Wurdest Du gefragt, wie oft Du in der Vergangenheit Sex hattest? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
7. Wurdest Du gefragt, ob Du Dich zu Männern oder zu Frauen hingezogen 
fühlst? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
8. Wurdest Du zu Deinen politischen Ansichten befragt? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
9. Wurde mit Dir über das Thema “Auslandeinsätze der Armee” gesprochen? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
10. Wurdest Du nach Deiner Mitgliedschaft bei Vereinen, Parteien und 
Organisationen befragt? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
11. Wurdest Du nach Deiner Zugehörigkeit zu Gruppen oder Szenen befragt? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
 



12. Wurden Dir politische Aussagen vorgelegt, welche Du zu beurteilen hattest? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
13. Wurden Dir Aussagen zum Thema “Sex” vorgelegt, welche Du zu beurteilen 
hattest? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
14. Wurdest Du über Deine Rechte bezüglich dem Datenschutz informiert? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
15. Musstest Du Fragen über Deine Eltern (z.B. Erziehung) beantworten? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
16. Wieviele Fragen musstest Du insgesamt schätzungsweise beantworten? 
O unter 500 
O 501 – 600 
O 601 – 700 
O 701 – 800 
O über 800 
 
17. Nenne zehn Fragen, die Dir geblieben sind. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
18. Beschreibe die Vorgehensweise und die Inhalte der Psycho-Checks. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
19. Wurden Deiner Meinung nach zu persönliche Fragen gestellt? 
O Ja 
O Eher ja 
O Eher nein 
O Nein 



19a Wie ist es Dir dabei ergangen 
O Fühlte mich unwohl, war überrascht und habe darum mitgespielt 
O Fühlte mich unwohl und habe nicht geantwortet 
O Fühlte mich unwohl und habe falsch geantwortet 
O anderes: 
 
 
20. Welche Fragen waren jene, welche am persönlichsten waren? Versuch Dich 
bitte an 5 Beispiele zu erinnern: 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
 
21. Kannst Du Dir vorstellen, dass die Armee alle Fragen für Deine perfekte 
Einteilung in das Militär einsetzen kann? Oder gab es übertriebene Fragen oder 
Tests? 
O Ja, es gab übertriebene Fragen oder Tests. 
O Eher ja 
O Eher nein 
O Nein, es gab keine übertriebene Fragen oder Tests. 
O Weiss nicht 
 
22. Welche Fragen waren jene, welcher für das Militär Deiner Meinung nach 
nicht relevant sind? Nenne mindestens 5 Beispiele: 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
23. Wurde während der Rekrutierung je für die Armee XXI geworben? 
O Ja 
O Es wurde eindeutig positiv über die Armee XXI informiert. 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
24. Wurde gesagt, das es eine Abstimmung gibt und würde über die Gründe der 
Gegner orientiert? 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
 
 
 
 
25. Wurden die Gegner der Armee XXI charakterisiert. Positiv oder negativ, 
wie? 
 
 
 
 
 



26. Hast Du Dich während der Rekrutierung je gefragt: „Was wollen die mit 
diesen Daten alles machen? Wozu brauchen Sie diese Daten?“ 
O Ja 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
26a Haben Dir die Verantwortlichen von der Armee dazu eine Antwort gegeben? 
O Ja, nämlich: .............. 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
27. Meinst Du, der Armee ist es gelungen, „Deine Intelligenz und Persönlichkeit, 
Deinen Geisteszustand, Deine Psyche und Deine soziale Kompetenz“ zu 
bewerten?  
(Dies will sie gemäss Verordnung) 
O Ja 
O Eher Ja 
O Eher Nein 
O Nein 
O Weiss nicht 
 
27a Glaubst Du, dass  die Resultate des Test beständig sind, oder glaubst Du, 
dass sich deine Fähigkeiten und Einstellungen im Laufe der nächsten 10 Jahre 
noch verändern und reifen werden? 
O Ja, Beständig 
O Nein, werde mich und meine Einstellungen und Fähigkeiten sicher zum Teil verändern 
und verbessern. 
O Weiss nicht 
 
28. Diese neue Aushebung, welche dreimal länger als bisher dauert und viel 
mehr wissen will, ist meiner Meinung nach:  
O sehr gut 
O gut 
O übertrieben 
O sehr übertrieben 
 
29. Wie viele Fragen und Tests könnten schätzungsweise weggelassen werden, 
so dass Dich die Verantwortlichen im Militär trotzdem gut einteilen könnten? 
O keine 
O 1 bis 50 
O 50 – 100 
O 100 – 200 
O 200 – 300 
O über 300 
 
 
Freiwillige Angaben: 
Vorname / Nachname 
Strasse / Nr. 
PLZ/ Wohnort: 
Telefonnummer: 
 
Falls gewünscht, bitte ankreuzen: 
O Bitte informiert mich über die Resultate. 
O Ich gebe Euch gegebenenfalls gerne weitere Auskünfte zu diesem Thema.  
 
 
Bitte sobald wie möglich einsenden an: 
Young4FUN.ch, Postfach 569, 9501 Wil 
 
 
 

VIELEN DANK! 
 



 
 
 
Absender: 
 
Vorname/Name .......................................................................... 
 
Adresse .......................................................................... 
 
PLZ/Ort .......................................................................... 

 
 
 
 Einschreiben an 
 
  VBS 
  Bundesamt für Verteidigung, Bevölkerung u. Sport 
 Bundeshaus Ost  
 3003 Bern 
 

 
 
 Ort und Datum  ..................................................………........................... 

 
 

Auskunftsbegehren 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren  
 
Gestützt auf Art. 8 des Bundesgesetzes über den Datenschutz vom 19. Juni 1992 
bitte ich Sie, mir im Zusammenhang mit meiner Rekrutierung der Schweizer Armee 
(am ............... in ........................) (genaues Datum und Ort angeben) schriftlich innerhalb von 30 
Tagen Auskunft über folgende Punkte zu erteilen: 
 
1. Alle mich betreffenden Daten, die in Ihren Datensammlungen vorhanden sind 
2. Den Zweck und die gesetzliche Grundlage der Datenbearbeitung 
3. Die Kategorien der bearbeiteten Personendaten 
4. Die Kategorien der an der Sammlung Beteiligten 
5. Die Kategorien der Datenempfänger 
 
Die Vollständigkeit und Richtigkeit der mir zugestellten Unterlagen wollen Sie mir 
bitte bestätigen. 
 
Für den Fall, dass Sie mir die gewünschte Auskunft nicht erteilen können, bitte ich 
Sie um Zustellung einer entsprechenden Verfügung.  
 
Vielen Dank für Ihre Bemühungen. 
 

Mit freundlichen Grüssen 
 
 
 
 
 Unterschrift ....................................................................... 

 
 
Beilage: Kopie eines Identitätsausweises 
 
 


